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jsakymu Nr. V-35

VSI PANEVEZIO MIESTO ODONTOLOGIJOS POLIKLINIKOS
VEIKLOS SRICIU, KURIOSE EGZISTUOJA DIDELE KORUPCIJOS PASIREISKIMO
TIKIMYBE, NUSTATYMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. V3] Panevézio miesto odontologijos poliklinikos veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja
didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybé, nustatymo tvarkos apraSo (toliau — Aprasas) tikslas —
reglamentuoti veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybé, nustatymo
tvarka Jstaigoje.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
jstatymu (Zin., 2002, Nr. 57-2297), Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d. nutarimu
Nr. 1601 ,,Dél Korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos patvirtinimo* (Zin., 2002, Nr. 98-4339)
ir Valstybes ar savivaldybés jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo
tikimybé, nustatymo rekomendacijomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. 2-170 (Zin., 2011, Nr. 60-2877).

3. Aprase vartojamos sgvokos atitinka Valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sriiy,
kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybé, nustatymo rekomendacijose ir Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme vartojamas sgvokas.

4. Istaigoje veiklos sritys, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé,
nustatomos kiekvieny mety I ketvirtj.

I1. VEIKLOS SRICIU ATITIKTIES LIETUVOS RESPUBLIKOS KORUPCIJOS
PREVENCIJOS ISTATYMO 6 STRAIPSNIO 3 DALYJE NUSTATYTIEMS
KRITERIJAMS NUSTATYMAS

5. Istaigos specialistas, kuriam priskirta funkcija vykdyti korupcijos prevencijg ir
kontrolg [Istaigos, nustato Istaigos visy veiklos sri¢iy atitikt] Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymo 6 straipsnio 3 dalyje nustatytiems kriterijams. Istaigos specialistas jvertina
Siuos kriterijus:

5.1. padaryta korupcinio pobuidZio nusikalstama veika. Atitiktis Siam kriterijui
nustatoma vertinant, ar per analizuojamajj laikotarpj Istaigoje buvo uZzfiksuoti Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatymo 2 straipsnio 2 dalyje nurodyty korupcinio pobtidzio nusikalstamy
veiky atvejai, taip pat vertinama, ar [staigoje buvo uzfiksuota kity tapataus pobtidzio, ta¢iau maziau
pavojingy teisés pazeidimy, uz kuriuos numatyta administraciné, tarnybin¢ (drausming) ar kitokia
teisiné atsakomybé. Vertinama, kad [staigos veikla atitinka §j kriterijy, neatsizvelgiant j minéty
neteiséty veiky tyrimo baudZiamojo proceso (administracinio teisés pazeidimo bylos nagrinéjimo ar
tarnybinio nusizengimo tyrimo) stadija;

5.2. pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar prieziiros vykdymas. Vertinama, ar
Istaigos veikla atitinka §j kriterijy, jei nustatoma, kad Jstaigos (Jstaigai, atskiriems jos valstybés
tarnautojams ar darbuotojams) suteikti jgaliojimai vykdyti veikla, skirta prizidréti, kaip jiems
nepavaldiis fiziniai ir/ar juridiniai asmenys laikosi jstatymy, kity teisés akty reikalavimy
atitinkamoje valdymo srityje, ar vykdyti kontrolés funkcijas, nesusijusias su [staigos vidaus
administravimu;

5.3. atskiry valstybés tarnautoju funkcijos, uzZdaviniai, darbo ir sprendimy
priémimo tvarka bei atsakomybé néra iSsamiai reglamentuota. Vertinama, kad Jstaigos veikla



atitinka sj kriterijy, jei nustatoma, kad valstybés tarnautojy ar darbuotojy jgyvendinami uzdaviniai,
vykdomos funkcijos, darbo ir sprendimy priémimo tvarka neapibrézti (nepakankamai apibrézti)
Istaigos priimty administraciniy akty ar kity teisés akty dispozicijose, yra jstatymy ir juos
jgyvendinamyjy teisés akty bei administraciniy akty kolizijy, nepriimti administraciniai aktai, biitini
jstatymams ar kitiems teisés aktams jgyvendinti, platiis administracijos valstybés tarnautojy ar
darbuotojy jgaliojimai priimti sprendimus savo nuoziiira, valstybés tarnautojy ar darbuotojy
priimamy administraciniy sprendimy ar veiklos kontrolés tvarka, valstybés tarnautojy ar darbuotojy
atsakomybé neapibréZzta (nepakankamai apibrézta) administracijos teisés aktuose ir kt.;

5.4. veikla yra susijusi su leidimu, nuolaidy, lengvaty ir kitokiuy papildomy teisiu
suteikimu ar apribojimu. Vertinama, kad Jstaigos veikla atitinka §j kriterijy, jei nustatoma, kad
Istaigai (jos valstybés tarnautojams ar darbuotojams) suteikti jgaliojimai iSduoti leidimus, licencijas,
suteikti nuolaidas, lengvatas ir kitokias papildomas teises ar atsisakyti jas iSduoti arba sustabdyti,
panaikinti jy galiojimg ar kitaip jas apriboti, taikyti teisés aktuose nustatytas kitas teisinio poveikio
priemones, konstatuoti, nagrinéti teisés pazeidimus ir priimti sprendimus dél teisinés atsakomybeés
priemoniy taikymo;

5.5. daugiausia priima sprendimus, kuriems nereikia Kkitos valstybés ar
savivaldybés ar savivaldybés jstaigos patvirtinimo. Vertinama, kad Jstaigos veikla atitinka §j
kriterijy, kai Jstaigai (Istaigos, atskiriems valstybés tarnautojams ar darbuotojams) suteikti
igaliojimai savarankiskai priimti sprendimus, SUsijusius su valstybés ar savivaldybés turto valdymu,
reglamentavimo, administraciniy paslaugy teikimo, vieSyjy paslaugy teikimo administravimo
srityje, kai Sie sprendimai susij¢ su keliy rGsiy visuomeniniy santykiy reguliavimu ir (ar) kity
istaigy valdymo sritimi ar kompetencija, taciau teisés aktai nenustato prievolés derinti juos su
kitomis valstybés ar savivaldybés jstaigomis ir (ar) nereikia kitos valstybés ar savivaldybés jstaigos
patvirtinimo;

5.6. naudojama valstybés ar tarnybos paslaptj sudaranti informacija. Jstaigos veikla
atitinka $j kriterijy, jei nustatoma, kad [staigos (Jstaigos valstybés tarnautojy ar darbuotojy) veikla
susijusi su informacijos jslaptinimu ar i$slaptinimu, jslaptintos informacijos naudojimu ar jos apsauga
ir (ar) atskiri jy darbuotojai yra jslaptintos informacijos rengéjai arba gavéjai;

5.7. ankséiau atlikus korupcijos rizikos analiz¢, buvo nustatyta veiklos traikumuy.
Istaigos veiklos atitiktis Siam kriterijui vertinama tik tuo atveju, jei Specialiyjy tyrimy tarnyba teisés
akty nustatyta tvarka atliko korupcijos rizikos analiz¢ [staigoje ir Istaigos vadovui pateiké iSvada
dél korupcijos rizikos analizés. Jstaigos veikla atitinka $§j kriterijy, jei Specialiyjy tyrimy tarnybos
pateiktoje iSvadoje buvo nurodyti konkretiis [staigos veiklos trikumai ir teiktos rekomendacijos
jiems Salinti.

I11. ISTAIGOS VEIKLOS SRICIU, KURIOSE EGZISTUOJA DIDELE KORUPCIJOS
PASIREISKIMO TIKIMYBE, VERTINIMAS

6. Ivertinus [staigos veiklos sritis ir nustacius, kad veiklos sritys atitinka vieng i$
Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 6 straipsnio 3 dalyje nustatyty kriterijy,
teigiama, kad Jstaigos veiklos srityje egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé.

7. Parengiamas veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo
tikimybe, sarasas ir teikiamas [staigos vadovui.

8. [staigos vadovas iSanalizuoja pateiktg sgraSa ir sitlo veiklos sritis, kuriose
einamaisiais metais tikslinga atlikti vertinima.

9. Istaigos specialistas, vertindamas pasirinktas veiklos sritis, kuriose egzistuoja didelé
korupcijos pasireiSkimo tikimybé, analizuoja Istaigos priimtus teisés aktus, sprendimus, atliktus
veiksmus ir:

9.1. vertina, ar pasirinktose Istaigos veiklos srityse yra laikomasi jstatymy, kity teisés
akty ar sutarciy, turinCiy jtakos Jstaigos veiklai, ar priimti visi teisés aktai biitini jstatymams ir
Jstatyma jgyvendinamiesiems teisés aktams jgyvendinti;



9.2. vertina, ar teisés aktuose nustatyta sprendimy priémimo, veiksmy atlikimo tvarka
yra skaidri, t. y. ar jtvirtinti sprendimy priémimo principai, aiSkis kriterijai, sprendimo priémimo
terminai, sprendimus priimantys subjektai, aiSkiai apibrézti jy jgaliojimai, atskirtos sprendimy
priémimo ir kontrolés funkcijos, nustatyta sprendimy apskundimo tvarka ir kt., ar nustatyta tvarka
pakankama, ar ji nesuteikia per daug jgaliojimy Istaigos valstybés tarnautojams ar jiems
prilygintiems asmenims veikti savo nuoziiira, ar joje néra pertekliniy reikalavimy;

9.3. vertina, ar yra jtvirtinti jstaigos vidaus kontrolés sistemos funkcionavimo pagrindai,
ar veiksmingai funkcionuoja vidaus kontrolés sistema;

9.4. atlieka kitus butinus veiksmus ir vertinimus.

10. Vertinant veiklos sritis, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybe,
naudojamas [staigos veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybé,
nustatymo klausimynas (priedas Nr. 1).

11. Istaigos specialistas, atlikdamas Istaigos veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé
korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymg ir vertinimg, apraso atlieckamus veiksmus, atlickama
vertinimg, gautg informacija, suraSo siilymus. ApraSant nurodoma: analizuotas laikotarpis, [staigos
esamos situacijos vertinimo kriterijai, nustatyti korupcijos rizikos veiksniai, susij¢ su Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos istatymo 6 straipsnio 3 dalyje jtvirtintais kriterijais, pateikiami
siilymai dél korupcijos rizikos veiksniy neigiamos jtakos panaikinimo ar sumazinimo. [staigos
veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo ir vertinimo
apraSymas yra pagrindas parengti motyvuota i§vadg dél Istaigos veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja
didelé korupcijos pasireiskimo tikimybe, nustatymo.

12. Istaigos veiklos sriCiy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybé,
nustatymo ir vertinimo apraSymas pateikiamas Istaigos vadovui, kuris ne véliau kaip per ménesj
priima sprendimus dél pateiktos informacijos bei sitilymy jgyvendinimo.




V3] Panevézio miesto odontologijos poliklinikos
veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé
korupcijos pasireiskimo tikimybé¢, nustatymo
tvarkos apraSo priedas Nr.1

VS]I PANEVEZIO MIESTO ODONTOLOGIJOS POLIKLINIKOS VEIKLOS SRICIU,
KURIOSE EGZISTUOJA DIDELE KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBE,
NUSTATYMO KLAUSIMYNAS

Korupcijos prevencijos istatymo 6 str. 3 d. kriterijai | Taip \ Ne \ Pasiiilymai

1 p. Padaryta korupcinio pobiidZio nusikalstama veika

1. Kaip nustatytas korupcinio pobudzio nusikalstamos
veikos ir/ar kito tapataus pobiidzio, ta¢iau maziau pavojingo
teisés pazeidimo, uz kurj numatyta administracing, tarnybiné
(drausminé) ar kitokia atsakomybé¢, VS] Panevézio miesto
odontologijos poliklinikoje (toliau Jstaigoje) faktas (pvz.:
teisésaugos institucijai prad¢jus ikiteisminj tyrima, remiantis
valstybinio audito ar savivaldybés kontrolieriaus, Istaigos
vidaus ir/ar privacios audito jmongés audito iSvadose, asmeny
skunduose, ziniasklaidoje, kita pateikta informacija)?

2. Ar informacija buvo pateikta Valstybés tarnautojy ir
Juridiniy asmeny registrams, ar nustatyti faktai buvo
paviesinti?

3. Ar sudarytos galimybés [staigos darbuotojams, Kitiems
asmenims kreiptis ir informuoti (taip pat ir anonimiskai)
Istaigos vadova apie galimus korupcinio pobiudZzio
nusikalstamy veiky ir/ar kity tapataus pobiidzio, taiau
maziau pavojingy teisés pazeidimy [staigoje faktus? Ar
buvo gauta tokiy pranesimy?

4. Ar Jstaigoje buvo atliktas tyrimas siekiant nustatyti,
kokios Jusy vadovaujamo skyriaus veiklg reglamentuojanciy
teisés akty spragos, Istaigos vidaus kontrolés sistemos
trikumai ir kitos prieZastys sudaré prielaidas Sias neteisétas
veikas padaryti? Jei taip, kokios tyrimo iSvados?

5. Ar buvo imtasi priemoniy teisinio reglamentavimo
spragoms Salinti, [staigos (Jisy vadovaujamo skyriaus)
vidaus kontrolés sistemos efektyvumui didinti? Jei taip, kaip
vertinate S$iy priemoniy veiksminguma?

2 p. Pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar prieZiiros vykdymas

6. Ar Istaiga kity teis€s norminiy akty, suteikianCiy
jgaliojimus vykdyti kontrolés ir priezitros funkcijas,
pagrindu priéme biitinus teises aktus,
nustatancius/detalizuojancius kontrolés/prieZiiros veiksmuy,
procediiry ar vykdymo formas, tvarka, periodiSkuma? Kokia
jtaka tai daro Jiisy vadovaujamo skyriaus darbui?

7. Ar Istaigos priimtuose teises aktuose,
reglamentuojanciuose Jisy vadovaujamo skyriaus veikla,
numatyti  konkretis = kontrolés/priezitiros  funkcijas
vykdantys/sprendimus  priimantys  subjektai  (Istaigos
padaliniai, atskiri darbuotojai), i§samiai ir tiksliai apibréztos
Ju teises ir pareigos? Ar Siems subjektams nesuteikti per
platiis jgaliojimai veikti savo nuoZiiira?




8. Ar [staigoje priimti teisé€s aktai, sprendimai, uztikrinantys
Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy interesy derinimo
valstybin¢je tarnyboje jstatymo (Zin.,1997, Nr. 67-1659;
2000, Nr. 18-431) reikalavimy laikymasi?

9. Ar Istaigos priimtuose teisés aktuose jtvirtinta konkreti ir
tiksli sprendimy priémimo procedira (pvz.: sprendimy
priémimo  principai,  kriterijai,  terminai)  vykdant
kontrolés/priezitiros funkcijas?

10. Ar [staigos priimtuose teisés aktuose aiSkiai atskirtos
sprendimy priémimo ir  kontrolés/priezitiros vykdymo
funkcijos? Kokig jtakg tai daro Jiisy vadovaujamo skyriaus
darbui?

11. Ar Istaigos teisés aktai reglamentuoja
kontrolés/priezitiros funkcijas vykdanciy subjekty veiklos ir
sprendimy priémimo vidaus Kkontrolés (prevencings,
einamosios, paskesniosios) procediiras? Ar tokia kontrolé
yra vykdoma, ar ji pakankamai veiksminga?

12. Ar Istaigos priimti vidaus teisés aktai reglamentuoja
kontrolés/priezitiiros funkcijas vykdanciy subjekty veiklos ir
sprendimy apskundimo tvarka?

Ar Istaigoje buvo gauta asmeny skundy, praneSimy, kitokio
pobudzio informacijos, susijusios su Jisy vadovaujamo
skyriaus  veikla dél  kontrolés/priezitiros  subjekty
veiklos/priimty sprendimy teisétumo, pagristumo? Ar buvo
atliekamas tokios informacijos tyrimas?

14. Ar Istaigos priimti teisés aktai periodiskai perzitirimi?
Ar taisomos nustatytos teisinio reglamentavimo spragos ar
kolizijos?

3 p. Atskiry valstybés tarnautojy funkcijos, uZdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo tvarka bei
atsakomybé néra iSsamiai reglamentuoti

15. Ar Istaiga priemé teisés aktus (Istaigos padaliniy
nuostatus, sudaromy komisijy ir pan. darbo reglamentus,
darbuotojy pareigybiy apraSymus ar nuostatus, kitus teisés
aktus), reglamentuojanius Jusy vadovaujamo skyriaus
atskiry wvalstybés tarnautojy ar darbuotojy uzdavinius,
funkcijas, darbo ir sprendimy priémimo tvarka, principus,
kriterijus, terminus ir atsakomybe¢? Ar [staigos darbuotojai
pasira$ytinai supazindinti su Siais teis€s aktais?

16. Ar priimant Istaigos teisés aktus, reglamentuojancius
atskiry valstybés tarnautojy ar darbuotojy uzdavinius,
funkcijas, atsizvelgta ] teisés aktais nustatytus Jisy
vadovaujamo skyriaus uzdavinius, funkcijas?

17. Ar Istaigos priimtuose teisés aktuose apibrézti Jusy
vadovaujamo skyriaus atskiry valstybés tarnautojy ir
darbuotojy uzdaviniai ir funkcijos yra pakankami Jstaigos
uzdaviniams ir funkcijoms jgyvendinti?

18. Ar Istaigos priimti teisés aktai uztikrina aisky Jisy
vadovaujamo skyriaus atskiry valstybés tarnautojy ir
darbuotojy pavaldumag ir atskaitinguma?

19. Ar Istaigos priimti teisés aktai reglamentuoja Jusy
vadovaujamo skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy
veiklos ir sprendimy priémimo vidaus kontrolés
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(prevencinés, einamosios, paskesniosios) procediiras? Ar
tokia kontrol¢ yra vykdoma? Ar ji veiksminga?

20. Ar Jstaigos priimti teisé€s aktai reglamentuoja Jiisy
vadovaujamo skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy
tarnybinés veiklos vertinimo tvarka, formas, periodiSkuma?

21. Ar Istaigoje priimtas valstybés tarnautojy/darbuotojy
etikos/elgesio kodeksas? Jei taip, kaip vykdoma Sio kodekso
nuostaty jgyvendinimo/laikymosi kontrolé?

4 p. Veikla yra susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomy teisiy suteikimu ar
apribojimu

22. Ar Istaiga jstatymy ir kity teisés norminiy akty pagrindu
priémé biitinus teisés aktus, susijusius su Jusy vadovaujamo
skyriaus  veikla, nustatancius/detalizuojancius leidimuy,
licencijy, lengvaty, nuolaidy, kitokiy papildomy teisiy
i8davimo/neiSdavimo arba suteikimo/nesuteikimo, teisinés
atsakomybés, kity teisinio/ekonominio poveikio priemoniy
procediiras? Ar Siuose teisés aktuose aiSkiai ir tiksliai
reglamentuojama administracinés procediiros eiga, terminai,
nustatyti konkretiis, objektyviai pamatuojami reikalavimai
procediiroje dalyvaujantiems asmenims (pvz.: reikalavimai
asmeny teisiniam  statusui, asmeny pateikiamiems
dokumentams ir kt.)?

23. Ar Istaigos teisés aktuose aiskiai ir tiksliai numatyti
leidimus, licencijas ir Kitus dokumentus
iSduodantys/neisSduodantys, teising atsakomybe ir Kkitas
teisinio/ekonominio poveikio priemones taikantys subjektai
(Istaigos padaliniai, Jisy vadovaujamo skyriaus valstybés
tarnautojai ar darbuotojai), ar iSsamiai apibrézta iy subjekty
kompetencija? Ar Siems subjektams nesuteikti per platiis
igaliojimai veikti savo nuoZzitira?

24. Ar Istaigos teisés aktai, susije su Jisy vadovaujamo
skyriaus  veikla, suteikia jgaliojimus iSduoti/suteikti
leidimus, licencijas ir kitus dokumentus, taikyti teising
atsakomybe, Kitas teisinio/ekonominio poveikio priemones
kolegialiai institucijai? Jei taip, ar teisés aktai detaliai
reglamentuoja kolegialios institucijos sudarymo, sudéties
atnaujinimo, nariy skyrimo, administracinés procediiros
sprendimo priémimo tvarka? Ar Sie teisés aktai numato
kolegialios institucijos nariy individualig atsakomybe uz
priimtus sprendimus?

25. Ar Istaigos teisés aktuose, susijusiuose su Jusy
vadovaujamo skyriaus veikla, jtvirtinti aiskiis kriterijai,
principai, kuriais vadovaujantis priimamas sprendimas
iSduoti/neisduoti leidimus, licencijas ir kitus dokumentus?
Ar numatyti konkretiis administracinés procediiros
sprendimy priémimo terminai?

26. Ar teisinis reglamentavimas uZztikrina veiklos ar atskiry
tokios veiklos subjekty santykiy skaidrumg? Ar teisinis
reglamentavimas nesukuria nevienody (taikant iSimtis ar
lengvatas kai kuriems tokios veiklos subjektams) ar
diskriminuojanciy salygy tam tikroje srityje veikiantiems
subjektams?




27. Ar Istaigos teisés aktuose atskirtas sprendimo
iSduoti/neisduoti leidimus, licencijas ir kitus dokumentus
prié¢mimo ir licencijuojamos ar kitokios  veiklos
prieziiros/kontrolés  bei  sankcijy taikymo funkcijy
jgyvendinimas? Kaip tai veikia Jusy skyriaus darbg?

28. Ar Jstaigoje reglamentuota sprendimy iSduoti/neisduoti
leidimus, licencijas ir kitus dokumentus priémimo proceso
vidaus kontrolés (prevencinés, einamosios, paskesniosios)
procediiros? Kaip tai veikia Jisy skyriaus darbg?

29. Ar [staigoje, iSduodant/neiSduodant leidimus, licencijas
lengvatas, nuolaidas, suteikiant/nesuteikiant kitokias
papildomas teises, taikomas ,,vieno langelio principas? Jei
taip, kaip tai veikia Jusy skyriaus darbg?

30. Ar Istaigoje, iSduodant/neiSduodant leidimus, licencijas
lengvatas, nuolaidas, suteikiant/nesuteikiant  Kitokias
papildomas teises, naudojamos informacinés technologijos
(diegiama/idiegta e. valdzios sistema). Jei taip, kaip tai
veikia Jusy skyriaus darbg?

31. Ar Istaigoje teisés aktuose numatyta subjekty,
iSduodanciy leidimus, licencijas ir kitus dokumentus,
veiklos ir priimty sprendimy apskundimo tvarka? Ar buvo
gauta asmeny skundy, praneSimy, kitokio pobudzio
informacijos dél leidimus, licencijas ir kitus dokumentus
iSduodan¢iy arba suteikianciy subjekty veiklos/priimty
sprendimy teisétumo, pagristumo? Ar buvo atliekamas
tokios informacijos tyrimas?

Ar Istaigos teisés aktai periodiskai perzitirimi?

5 p. Daugiausia priima sprendimus, kuriems nereikia kitos valstybés ar savivaldybés jstaigos
patvirtinimo

32. Ar jstatymai, kiti norminiai teisés aktai Istaigai suteikia
teise¢ priimti norminius teisés aktus? Jei taip, ar [staiga
priéme vidaus teisés aktus, detalizuojancius norminiy teises
akty priemimo procediirg? Ar Istaigoje atliekamas norminiy
teisés akty projekty poveikio korupcijos mastui vertinimas?

33. Ar I[staiga priémé teisés aktus, reglamentuojancius
sprendimy, susijusiy su Jisy vadovaujamo skyriaus
kompetencijai priskirto turto valdymu, naudojimu ir
disponavimu juo, kuriems nereikia kitos valstybés ar
savivaldybés jstaigos patvirtinimo, priémimo procediiras?

34. Ar Istaiga priémé teisés aktus, uZtikrinancius Lietuvos
Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo (Zin. 1996, Nr. 84-
2000; 2006, Nr. 4-102) reikalavimy jgyvendinima?

35. Ar Jstaigos teisés aktuose numatyti konkretiis tokius
sprendimus galintys priimti subjektai, iSsamiai ir aiskiai
apibrézta  Siuos  sprendimus  priimanciy  subjekty
kompetencija? Jei Sie teisés aktai suteikia jgaliojimus priimti
sprendimus kolegialiai institucijai, ar  detaliai
reglamentuotos kolegialios institucijos sudarymo, sudéties
atnaujinimo, nariy  skyrimo, sprendimy priémimo
procediiros? Ar teisés aktai numato kolegialios institucijos
nariy individualig atsakomybe uZ priimtus sprendimus?




36. Ar Istaigos teisés aktai reglamentuoja sprendimy
priémimo, kuriems nereikia kitos valstybés ar savivaldybés
jstaigos patvirtinimo, taip pat sprendimy, susijusiy su
istaigos turto valdymu, naudojimu ir disponavimu juo,
vidaus kontrolés (prevencinés, einamosios, paskesniosios)
procediiras?

6 p. Naudojama valstybés ar tarnybos paslapti sudaranti informacija

37. Ar Istaigoje patvirtintos jslaptintos informacijos
administravimo, apsaugos ir kontrolés tvarka
reglamentuojancios taisyklés?

38. Ar Istaigoje buvo uzfiksuota jslaptintos informacijos
administravimo, apsaugos ir kontrolés tvarkos pazeidimy?
Jei taip, ar buvo atlieckamas tyrimas Sios tvarkos pazeidimy
priezastims ar sglygoms nustatyti? Kokiy priemoniy buvo
imtasi?

39. Ar teisés aktai, reglamentuojantys jslaptintos
informacijos administravimo, apsaugos ir kontrolés tvarka,
periodiS$kai perziirimi? Ar taisomos nustatytos teisinio
reglamentavimo spragos ir/ar kolizijos?

7 p. Anksciau atlikus korupcijos rizikos analize, buvo nustatyta veiklos triskumy

40. Ar Jstaigoje buvo jgyvendintos Specialiyjy tyrimy
tarnybos iSvadoje dél korupcijos rizikos analizés pateiktos
rekomendacijos ir pasitilymai?

Ar buvo imtasi priemoniy korupcijos rizikos analizés metu
nustatytiems korupcijos rizikos veiksniams valdyti ir/ar
Salinti?

I klausimus atsakeé:

(pareigos) parasas (v., pavarde)

Klausimynas naudojamas pasirinktoms veiklos sritims vertinti.




